
 

 

Prorektorin / Prorektor 

80-100 % | Schwyz | ab 1. August 2027  

Suchen Sie eine sinnstiftende Tätigkeit im Herzen der Schweiz – inmitten von beeindruckender Natur und 

Erholungsgebieten? Wünschen Sie sich eine abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgabe mit kurzen 

Entscheidungswegen? Möchten Sie mit Ihrer Arbeit etwas bewegen und dabei einen echten Beitrag zum 

Wohl der Bevölkerung leisten? Dann sind Sie bei uns genau richtig. 

 
Das können Sie bewegen Was Sie dafür auszeichnet 

 

 

 

 

 

 

 

Ihr Wirkungsfeld 

Die Kantonsschule Kollegium Schwyz (KKS) führt ein Kurzzeitgymnasium mit deutschsprachiger und 

bilingualer Matura, einem Passerelle-Lehrgang sowie ein Talentangebot (Sport und Musik). Rund 280 

Schülerinnen und Schüler und 80 Lehrpersonen und Mitarbeitende bilden zusammen die Schulgemeinschaft. 

Die KKS pflegt ein ganzheitliches Bildungsverständnis. In einem familiären und persönlichen Umfeld bietet sie 

ihren Schülerinnen und Schülern eine fundierte gymnasiale Bildung und fördert gleichzeitig deren persönliche 

Entwicklung. Informationen über die KKS finden Sie auf unserer Homepage unter www.kks.ch. 

Ihre Ansprechpersonen 

Haben Sie Fragen zur Stelle? Dr. Nicolas Disch, Rektor, beantwortet Ihnen diese gerne 

telefonisch unter +41 41 819 77 00. 

 

Haben Sie Fragen zum Bewerbungsprozess? Mirjam Trutmann, Personalbereichsleiterin, beantwortet 

Ihnen diese gerne telefonisch unter  

+41 41 819 24 35. 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Onlinebewerbung auf www.sz.ch/jobs. 

◼ Mitwirkung in der Schulleitung und der 
Schulentwicklung der Kantonsschule 
Kollegium Schwyz 

◼ Mitverantwortung für die 
Personalführung und- beurteilung der 
Lehrpersonen 

◼ Pädagogische und organisatorische 
Führung der oberen Jahrgänge der 
Kurzzeitgymnasium sowie des 
Passerelle-Lehrgangs 

◼ Begleitung der Schülerinnen und Schüler 
in schulischen und organisatorischen 
Belangen 

◼ Übernahme weiterer schulischer Dossier 
und Projekte 

◼ Enge und konstruktive Zusammenarbeit 
innerhalb der vierköpfigen Schulleitung 
sowie mit Lehrpersonen und Verwaltung 

◼ Führungstätigkeit 60%, 
Unterrichtstätigkeit 20-40% 

◼ Hochschulabschluss sowie anerkanntes 
Lehrdiplom für Maturitätsschulen 

◼ Mehrjährige Unterrichtserfahrung auf 
der Sekundarstufe II 

◼ Führungserfahrung, beispielsweise in 
einer Schulleitung oder in der Leitung 
von Arbeitsgruppen, Teams oder 
Projekten 

◼ Abgeschlossene 
Schulleitungsausbildung oder 
Bereitschaft, diese zeitnah zu 
absolvieren 

◼ Ausgeprägte Kommunikations- und 
Kooperationsfähigkeit sowie ein 
wertschätzender und verbindlicher 
Führungsstil 

◼ Organisationsgeschick, 
Entscheidungsfähigkeit und hohes 
Verantwortungsbewusstsein 

◼ Freude an der Schulentwicklung, 
Innovation und der gemeinsamen 
Gestaltung einer lebendigen Schulkultur 

◼ Strukturierte, lösungsorientierte und 
selbständige Arbeitsweise 

◼ Belastbarkeit und souveräner Umgang 
mit unterschiedlichen 
Anspruchsgruppen 

http://www.kks.ch/
https://www.sz.ch/jobs

